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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 188 - 2018-ALC/MVES

!
=3

A’UNIclpg\_\Dgo Villa El Salvador, 15 de Octubre dei 2018
CENTRAL TELEFONICA 318-2530 :
TELEFAX: 287-1071 EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

www.munivos.gob.pa

VISTOS: El Memorando N° 780-2018-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N°® 1115-2018-UGRH-
OGA/MVES de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, el Informe N° 309-2018-RCAP-SGUGRH-OGA/MVES del
Responsable de Control de Asistencia de Personal, el Informe N° 066-2018-OPP/MVES de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto y el Informe N° 090-2018-UPMI/OPP/MVES de la Subgerente de la Unidad de Programacién Multianual de
Inversiones, sobre descanso fisico vacacional de funcionaria, y; -

CONSIDERANDO: o

Que, el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa
de servicios, modificado por la Ley N° 29849, establece que el ‘Centrato Administrativo de Servicios (CAS), constituye una
modalidad especial de contratacién laboral, privativa el Estado; rio -se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, al régimen labcral de la actividad privada ni a ot'It normas que regulan carreras administrativas especiales,
asimismo, en su Articulo ° prescribe: “El Contrato Administrativo de. Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos: (... 0
Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales”; :

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Decreto Supremn N° 065-2011-PCM, sefiala que “ef descanso fisico debe
disfrutarse de forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita el trabajador, se podrd autorizar el goce fraccionado en
periodos no inferiores a siete (7) dias calendario”,

Que, el literal b) del articulo 235° del Reglomento Gengial de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, aprobado
mediante Decreto Supreme N° 040-2014-PCM, establece que: "Una vez cumplido un afio continuo de servicios, los funcionarios
tienen derecho al goce de treinta (30) dias calendario de vi2~aciones; las que deberédn gozarse durante el siguiente ejercicio. Las
vacaciones pueden gozarse fraccionadas en periodos no m ~nores de un dia (...)"

Que, con Informe N° 090-2018-UPMIOPP/MVES ia Lic. FIORELLA SILVANA MENDOZA MONTES -
Subgerente de la Unidad de Programacién Multianual de Irt:2rsiones ce la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, solicita a la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto se tramite la respectiva autorizacién, a fin de hacer uso de su descanso fisico por
Vacaciones, por el término de diez (10) dias, comprendidos del 22.al 31 de Octubre del 2018, en ese sentido, la mencionada
Oficina remite el Informe N° 066-2018-OPP/MVES con la finalidad de que se adopten las acciones correspondientes;

- Que, con Informe N° 1115-2018-UGRH-OGA/MVES la Unidad de Gestién de Recursos Humanos en atencién al
. Ne7309-2018-RCAP-SGUGRH-OGA-MVES del Responsable de Control de Asistencia sefiala que a la fecha la Lic.
n: Montes, tiene acumulado veintitrés (23}i4ias pendientes de goce, en ese sentido, opina que resulta
licitado por el término de diez (10) dias,esto es, del 22 al 31 de Octubre del 2018, siendo ratificado la
80-2018-GM/MVES 32 la Gerer:ria Municipal, propeniendo al funcionario que se quedara a
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as facultades conferidas al Alcalde por el numeral 6) del articulo 20° de la Ley

]
i SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR @
rde, Programacién Multianual de Inversiones de ta i
O mino de diez (10) dias, esto es, del 27 13

tal de Villa El Salvador, el uso de su descanso fisico
el 2018.

*SEGUNDO.- ENCARGAR del 22 al 31 de“@f tu 018, las funciones propias de la Unidad de
ersiones de la Municipalicad Distrital de’ ador al servidor JUAN JOSE REMIGIO
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